31. 10..2022. 08:35 Stampanje

‘ novine

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
(Predmet)

(1) Ovim zakonom propisuju se obaveze nosioca javnih funkcija u Kantonu Sarajevo (u daljem tekstu: nosilac
javne funkcije) u vr8enju javnih funkcija, pravila o prevenciji, utvrdivanju i odludivanju o sukobu interesa u
vrsenju javnih funkcija, zastita lica koja prijavijuju korupciju, jatanje integriteta institucija i njihovih zaposlenika,
ograni¢enja | odgovornosti u vrienju javnih funkcija, kao i druga pitanja od znad&aja za prevenciju, suzbijanje i
borbu protiv korupcije u Kantonu Sarajevo.

(2) Pored obaveza iz stava (1) ovog &lana, ovim zakonom csigurava se zabrana vrienja nespojivih javnih
funkcija, prevencija sukoba interesa i koruptivnog djelovanja u vrienju javne funkcije, zastita integriteta javne
funkcije, definisanje mjera za unapredenje integriteta, zatita lica koja prijavijuju korupciju u institucijama i
jatanje organa koji imaju nadleZnosti u oblasti prevencije, suzbijanja i borbe protiv korupcije u Kantonu
Sarajevo i osiguranja efektivne, kvalitetne | pravovremene zastite prijavitelja korupcije.

(3) Ovim zakonom se propisuje obaveza odgovornog ponasanja u vrienju javnih funkcija.

(4) Osnovna svrha dono3enja ovog zakona je sistemska prevencija, suzbijanje i borba protiv kerupcije u
Kantonu Sarajevo.

Clan 2
(Definicije)
Pojedini pojmovi koji se koriste u ovom zakonu imaju sljedeéa zna&enja:

a) "korupcija" podrazumijeva zloupotrebu povjerene funkcije, radne obaveze ili posia od strane
nosioca javne funkcije ili javnog sluZbenika u institucijama Kantona Sarajevo, Grada Sarajevo, ili
opéina na teritoriji Kantona Sarajevo, koja mozZe dovesti do sticanja privatne koristi;

b) "sukob Interesa™ postoji u situacijama u kojima nosilac javne funkcije ima privatni intergs koji
utie, moze uticati ili izgleda kao da utite na zakonitost, otvorenost, objektivnost i nepristragnost
u vrienju javne funkcije;

¢) "nosiocima Javnih funkclja" smatraju se:

1) posianici/zastupnici u Skup&tinl Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Skupétina), \
vijecnici u Gradskom vijeéu Grada Sarajevo i vijeénici u opéinskim vijeéima opéina
na teritoriji Kantona Sarajevo,

2) premijer Kantona Sarajevo i &lanovi Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:
Viada), gradonacgelnik Grada Sarajevo i opéinski nagelnici opéina na teritoriji
Kantona Sarajevo,

3) direktori, izvr8ni direktori, pomocnici direktora, agencija, fondova, javnih
preduzeda i javnih ustanova i institucija koji se imenuju ili postavijaju na mandatni
period i zamjenici direktora agencija, fondova, zavoda, javnih preduzeéa, javnih
ustanova i drugih institucija &iji je osniva& Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo ili opéina
na teritoriji Kantona Sarajevo ili u kojima Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo ili opéina
na teritoriji Kantona Sarajevo uCestvuju sa vise od 50% ukupnog kapitzla,
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4) druga lica koja su izabrana ili imenovana ili je za njihov izbor ili imenovanje data
saglasnost od strane Skupétine, Gradskog vijeéa Grada Sarajevo, opéinskog vijeta,
Vlade, Gradonagelnika ili nadelnika.

9) vriioci duznosti prethedno pobrojanih javnih funkcija i savietnici prethodno
pobrojanih nosioca javnih funkeija u Kantonu Sarajevo koji se imenuju po lex
specialis propisima;

d) "institucija” je svaki organ drZavne sluZbe, javno preduzeée, javna ustanova, agencija, fond,
zavod | drugi pravni subjekt koji vr3i javna ovladtenja | &lji osnivaé je Kanton Sarajevo, Grad
Sarajevo Il opéina na teritoriji Kantona Sarajevo ili u kome Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo ili
opcina na teritoriji Kantona Sarajevo ugestvuju sa vige od 50% ukupnog kapitala i ima svojstvo
pravnog lica, iskljudujuéi pravosudne institucije (sudovi i tuzilastva);

e) "Javna funkeija" podrazumijeva poslove nosioca Javne funkgije, kaji proizilaze iz funkcije koju
vrEi;

f) "odgovornim licam" smatra se lice koje Je osnivagkim aktom, pravilima, statutom ili drugim
aktom institucije iz tatke d) ovog &lana odgovorno da rukovodi, predstavija i zastupa instituciju |
odgovara za zakonitost rada institucije. Pod odgovornim licem smatra se i lice odgovorno da
rukovodi posiovanjem, predstavlja i zastupa privredno druétvo koje samostalno na tr2idtu obavlja
djelatnosti radi sticanja dobiti i odgovara za zakonitost posiovanja privrednog drustva,

g) "javnl Interes™ je materijalni i nematerijaini interes koji sluzi za dobro, prosperitet, sigurnost i
blagostanje svih gradana, pod jednakim uslovima;

h) “privatni interes" je bilo kakva ostvarena ili moguéa korist, pogodnost ili stavljanje u izgled
koristi i pogodnosti za nosioca javne funkcije ili povezano lice;

i} "korist" podrazumijeva imovinu Ili imovinska i druga materijalna i nematerijaina prava;

j) "finansijski Interes"” je svaki interes kojim se nosiocu javne funkcije omoguéava da primi
novac u vrijednosti vecoj od 1.000,00 KM godignje, kao i svaki viasni&ki interes koji ima nosilac
javne funkcije koji odgovara vrijednosti od najmanje 10.000,00 KM u nekom privrednom drustvu;

k) "srodnici” su bliski srodnici, srodnici u pravoj liniji, srodnici u pobo&noj liniji do &etvrtog
stepena, srodnici po tazbini do drugog stepena i dijete braénog druga;

) "bliskim srodnlcima™ se smatraju bra&ni | vanbraéni drug, dijete, majka, otac, usvojilac |
usvojenik nosioca javne funkcije i druga lica koja Zive u zajednitkom domadinstvu sa nosiocem
javne funkcije;

m) “povezano lice" podrazumijeva srodnika ili lice koje je sa nosiocem javne funkcije u licnoj,
politickoj, ekonomskoj ili drugoj vezi koja bi mogla uticati na objektivnost u radu nosioca javne
funkcije, kao i fizicko ili pravno lice koje se prema drugim osnovama i ockolnostima moze
opravdano smatrati interesno povezanim sa nosiocem javne funkcije;

n) “Javno preduzeée™ u smislu ovog zakona, jeste preduzeée shodno &lanu 2. Zakona o javnim
preduzecima (*Sluzbene novine Federacije BIH", broj 8/05) i eventualnim izmjenama, odnosno
dopunama tog zakona, izuzev preduzeéa u kojima Federacija Bosne i Hercegovine ima udio u
vlasni§tvu u iznosu od najmanje 50% plus jedna dionica odnosno udio nezavisno od toga kojom
se djelatnosti bavi;

o) "privredno drugtvo" je pravno lice definisano zakonom kojim se ureduje osnivanje,
poslovanje, upravijanje i prestanak privrednih drudtava, koje samostalno obavlja djelatnost
proizvodnje i prodaje proizvoeda i pruZanja usluga na tr2i§tu radi sticanja dobiti, koje mogu
osnovati | domaca i strana fizitka i pravna lica bez obzira na oblik organizovanja, ako posebnim
zakonom nije drugagije odredeno;

p) “ulagan]e kapitala” je ulaganje novca, stvari i prava u viasniéku strukturu privrednog drustva;

r) “li¢na usluga” podrazumijeva svako djelovanje kojim se nosilac javne funkcije obavezuje, uz
naknadu ili drugu protuuslugu, obaviti odredeni posao za instituciju iz tadke d) ovog ¢&lana ili
privredno drustvo koje sklapa ugovore ili na drugi nagin posluje sa institucijom u kojoj nosilac
iavne fukncije vrai javnu funkciju, a koja ne proizilazi iz javne funkgcije;
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s) "prijavitelj korupcije" je fizicko lice koje prijavi korupciju u instituciji iz tadke d) ovog &lana;

t) "ovlateno lice" je lice ovlasteno od strane odgovomog lica za prijem i postupanje po
prijavama korupcije;

u) "Stetna radnja" je ugroZavanje ili povreda prava prijavitelja korupcije, a koja je u uzro&no -
poslieditnoj vezi sa prijavom korupcije ili bilo kakve stavljanje prijavitslja korupcije u nepovoljniji
poloZaj zbog prijave korupcije. Stetna radnja posebno podrazumijeva svako iskljugivanje ili
ograniavanje prijaviteljeve moguénosti uSestvovanja u konkursima za zapo$ljavanije ili
unapredenje, prestanak radnog odnosa, premjestaj, iskljuivanje ili ograni¢avanje moguénosti
struénog obrazovanja i usavravanja, lo$iju ocjenu rada, lodije uslove | zahtjeve rada, suspenziju
sa poslova i pla¢e, vraéanje na nizu kategoriju u okviru radnih mjesta, izostanak poslovnog
angaZmana, stvaranje radnih uslova kojima bi se prijavitelj i ostali zaposienici odvratili od
zastienog prijavijivanja, uznemiravanje, mobing, kao i svaka druga okolnost koja ima za svrhu li
posijedicu da se prijavitelju onemoguéi ili ugroZava priznavanje, uZivanje ili ostvarivanje, na
ravnopravnom osnovu prava i sloboda u svim oblastima javnog Zivota, a koja se moZe dovesti u
neposrednu ili posrednu vezu sa prijavijivanjem korupcije;

v} “integritet Instituclje” je skup vrijednosti i postupanja institucija iz tatke d) ovog &lana kojima
se stvaraju, odrzavaju i unaprjeduju uslovi da nosioci javnih funkcija, zaposleni i radno
angaZovani u institucijama po$tuju zakone i druge propise, interne akte institucije, kodekse
ponaSanja i eti¢ki djeluju sa ciljem izbjegavanja korupcije i pobolj$anja rada;

z) "Javnim sluzbenicima” smatraju se: drZavni sluZbenici i namjestenici u organima drZavne
sluZzbe Kantona Sarajevo, Grada Sarajevo i opéina na teritoriji Kantona Sarajevo, lica zaposlena
na osnovu ugovora o radu (na neodredeno Ili odredeno vrijeme), ugovora o obavljanju
priviemenih i povremenih poslova, ili lica angaZovana po osnovu ugovora o djelu, ugovora o radu
s pripravnikom ili ugovora o struénom osposobljavanju, u javnim ustanovama, javnim
preduzedima | drugim institucijama Kantona Sarajevo, Grada Sarajevo ili opéina na teritoriji
Kantona Sarajevo;

aa) "prijava korupcije” je pismeno Ili usmenc obavje$tenje koje sadrzi podatke o korupciji iz lana
2. stav {1) tagka a) ovog zakona.

bb) “zajednl&ko domaéinstvo" je ekonomska zajednica jedne ili vi§e porodica u kojoj se
zajedni&ki stidu i trode nov&ana | druga materijalna sredstva, steSena radom i koritenjem

zajednickih materijalnih dobara (zemlji$te, zgrade i drugo), a koje su prijavijene na isto] adresi
prebivalista.

Clan 3
{Gramaticka terminologija)

Gramatitka terminologija koriStenja muskog ili Zenskog spola podrazumijeva ukljuéivanje oba spola.

DIO DRUGI - SUKOB INTERESA
POGLAVLJE | - NESPOJIVOSTI, OGRANICENJA | ZABRANJENE
AKTIVNOSTI U VRSENJU JAVNIH FUNKCIJA

Clan 4
(Principl djelovanja u vrisnju javne funkclje)

(1) Nosilac javne funkcije duZan je da u vréenju javne funkcije ne podredi javni interes privatnom, da se
pridrzava propisa koji ureduju njegova prava i obaveze i da ne izazove sukob interesa u vr§enju javne
funkgije, u cilju njegovog sprjedavanja.

(2) Nosilac javne funkcije duzan je javnu funkciju vréiti zakonito, transparentno, objektivno i nepristrasno.

(3) Nosilac javne funkcije ne smije biti zavisan od lica koja bi mogla da utidu na njegovu nepristrasnost, niti da

koristi javnu funkciju radi sticanja bilo kakve koristi za sebe ili povezano lice.

(4) Nosiocu javne funkcije zabranjeno je upotrebljavati informacije do kojih dode u vrienju javne funkcije radi
sticanja koristi za sebe ili drugog ili nano#enja stete drugom, a koje nisu dostupne javnosti.
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Clan5

(Nespojivosti sa vrSenjem javne funkcije)

(1) Nosilac Javne funkcije moze istovremeno obavijati samo jednu javnu funkciju iz &lana 2. tatka c), osim ako
posebnim propisom nije drugadije odredeno.

(2) Po isteku mandata | 12 mjeseci nakon toga, nosilac javne funkcije iz &lana 2. stav (1) tadka c) alineja 1) i
2), ne moZe biti Elan upravnog odbora, nadzomog odbora, skupstine, uprave ili menad2menta, niti biti u
svojstvu oviastene osobe u javnom preduzedéu, niti &lan upravnog ili nadzornog odbora ili direktor direkcije iii
agencije za privatizaciju.

(3) Ogranigenja obavljanja javnih funkcija iz st. (1) | (2) ovog &lana odnosi se na sve nivoe viasti koje su
definisane zakonima koji regulifu istu materiju na drugim nivoima vlasti,

(4) Nosilac Javne funkcije iz stava (2) ovog &lana ne moZe, za vrijeme vrienja javne funkcije i 12 mjeseci
nakon prestanka javne funkcije, biti vriilac duznosti funkcija iz stava (2) ovog &lana.

{5) Nosilac javne funkcije duZan je podnijeti ostavku na nespaijivu funkciju iz st. (2) i (4) ovog &lana ili na drugi
naéin odstupiti sa nespojive funkcije, u roku od 30 dana nakon preuzimanja zadnje nespojive funkcije.

Clané

(Nespojivostl u odnosu na privredna drugtva)

(1) Nosilac javne funkcije, za vrijeme vréenja javne funkcije, ne moZe biti predsjednik ili &lan skupétine
privrednog drustva u kojem posjeduje upravijaZki paket dionica, predsjednik ili &lan nadzornog odbora, uprave
(menadZmenta), niti biti u svojstvu odgovornog lica privrednog drutva u koje je institucija u kojoj vrii javnu
funkciju, za vrijeme njegovog vrienja javne funkcije, ulagala kapital ili s kojim je sklapala ugovore, bez obzira
na vrijednost ugovora.

(2) Nosilac javne funkcije, za vrijeme vrienja javne funkcije, ne moze bitl predsjednik ili &lan skup&tine
privrednog drustva u kojem posjeduje upravljaski paket dionica, predsjednik ili &lan nadzornog odbora, uprave
(menadZmenta), niti biti u svojstvu odgovornog lica privrednog drustva koje sklapa ugovore u vrijednosti vecoj
od 10.000,00 KM godi3nje, sa institucijama iz &lana 2. stav (1) tatke d) ovog zakona ill sa institucijama koje
se finansiraju iz budZeta na bilo kojem nivou vilasti u Bosni i Hercegovini.

(3) Nosilac javne funkcije duzan je podnijeti ostavku na jednu od nespojivih funkcija ili na drugi nadin odstupiti
sa hespojive funkcije, u roku od 30 dana nakon preuzimanja zadnje nespojive funkceije.

Clan 7
{Nespojlvost! u odnosu na fondaclije i udruZenja)
(1} Nosilac Javne funkcije, za vrijeme vr8enja javne funkcije, ne moZe vriiti duZnost odgovornog lica u
udruZenjima i fondacijama, osnovanim u skiadu sa zakonima o udruZenjima i fondacijama, a koje se
finansiraju iz budZeta bilo kojeg nivoa viasti u Bosni i Hercegovini u iznosu veéem od 10.000,00 KM godi$nje.

(2) Nosilac javne funkcije duZan je podnijeti ostavku na jednu od nespojivih funkciju ili na drugi na&in odstupiti
sa nespojive funkcije, u roku od 30 dana nakon preuzimanja zadnje nespojive funkcije.

Clan 8
(Ugovorl o liénim uslugama)

(1) Nosilac javne funkcije ne moze, za vrijeme vrSenja javne funkcije i 12 mjeseci nakon prestanka vr&enja
javne funkcije sklapati ugovore o pruZanju lignih usluga sa institucijama.

(2) Nosilac javne funkcije, za vrijeme vrSenja javne funkcije, ne moze sklapati ugovore o pruZaniju li¢nih

usluga sa bilo kojim privrednim drustvom koje sklapa ugovore ili na drugi naéin posluje sa institucijama, ako je
vrijednost tog pravnog posla veéa od 10.000,00 KM na godi$njem nivou.

Clan 9

(lzuzeée u vrienju javne funkcije)
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(1) Nosilac javne funkcije ne moze glasati po bilo kojem pitanju koje se direktno tiée privrednog drustva u
kajem nosilac javne funkcije ili povezano lice imaju finansljski interes.

(2) Nosilac javne funkcije koji se nade u situaciji iz stava (1) ovog &lana uzdrZat ée se od glasanja i neée
preduzimati nikakve sluZbene radnje koje bi mogle direktno uticati na privredne druitvo u kojem taj nosilac
javne funkcije ili povezano lice imaju finansijski interes.

(3) Nosilac javne funkcije, u situaciji iz stava (1) ovog ¢lana, ¢e davanjem izjave o postojanju finansijskog
interesa njega ili povezanog lica obavijestiti ostale ugesnike u raspravi i odluéivanju, prije svog uge$éa u
raspravi, a najkasnije prije potetka odlugivanja.

(4) Institucija u kojoj nosilac javne funkcije vr8i javnu funkciju duZna je da izjavu iz stava (3) ovog &lana unese
u zapisnik.

Clan 10
(AngaZman blisklh srodnlika)

(1) Do sukoba interesa nosioca javne funkcije dovodi i angaZman bliskog srodnika u situacijama definisanim
€l. 5. st. (2), (3) i (4), &l. 6. 7. ovog zakona.

(2) Ogranigenje iz tlana 5. stav (2) ovog zakona odnosi se na angaZman bliskih srodnika i za vrijeme trajanja
mandata nosioca javne funkcije.

Clan 11
(Vréenje druglh poslova)

Izuzetno od odredbi ovog zakona, nosilac javne funkcije moZe se baviti naugnim, nastavnim, kulturnim,
umjetnikim i sportskim radom i sticati prihode od autorskih, patentnih i sli¢nih prava intelektualnog i
industrijskog viasnistva, ako bavljenje ovim djelatnostima ne dovodi do sukoba interesa.

POGLAVLJE Il - ODLUCIVANJE O SUKOBU INTERESA

Clan 12

(Organ za pokretanje postupka | odiu¢ivanje)
(1) Ured za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom (u daljem tekstu: Ured) je nadleZan za pokretanje
postupka za utvrdivanje postojanja sukoba interesa iz &l. 5., 6., 7., 8., 9. i 10. ovog zakona, donosenje odluke
0 postojanju sukoba interesa i izricanje sankcije nosiocu javne funkcije koji je u utvrdenom sukobu interesa.
(2) Ured pokrece postupak za utvrdivanje postojanja sukoba interesa po sluZbenoj duZnosti, na osnovu
zahtjeva institucije u kojoj nosilac javne funkcije vr$i javnu funkciju, zahtjeva fizickog ili pravnog lica i na liéni
Zahtjev nosioca Javne funkcije.

(3} Za posebne uslove rada nad provodenjem ovog zakona, rukovodilac i zaposlenici Ureda imaju uveéanje
pla¢e u iznosu od 10% od osnovne plaée.

(4) Postupak za primjenu sankcija u vezi sa utvrdivanjem sukoba interesa mora se pokrenuti u roku od pet
godina od navodnog krienja odredbi ovog zakona koje se ti¢u sukoba interesa.

Clan 13
(Forma | sadrzaj zahtjeva)
(1) Zahtjev iz &lana 12. stav (2) ovog zakona sadrzi:
a) nazlv | sjedi§te podnosioca zahtjeva, odnosno ime, prezime i adresu podnosloca zahtjeva;

b) ime i prezime nosioca javne funkcije na kojeg se zahtjev za utvrdivanje postojanja sukoba
interesa odnosi;

c¢) podatke o institucijama u kejima nosilac javne funkcije vrsi javne funkcije;

d) ginjenice iz kojih proizlazi sumnja na postojanje sukoba interesa nosioca javne funkcije;
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e) potpis podnosioca zahtjeva, ukoliko zahtjev nije anoniman. Potpis nije potreban ni na zahtjevu
koji se Uredu podnosi elektronskim putem,

(2) Zahtjev Iz stava (1) ovog &lana moZe da bude i anoniman.
(3) Anonimni zahtjev mora sadrZavati podatke iz stava (1) ta&. b), ¢) i d) ovog &lana.

(4) Zahtjev iz stava (1) ovog &lana podnosi se Uredu u pisancj formi neposredno na Protokol Kantona
Sarajevo, putem poéte ili elektronskim putem, na sluzbeni mail Ureda, koji ée se uspostaviti u jedinstvenoj
domeni organa uprave Kantona Sarajevo.

Clan 14
(Dopuna i ispravka zahtjeva)

(1) Ako zahtjev nije sainjen u skladu sa &lanom 13. ovog zakona ili je nerazumiljiv ili ne sadr2i dovoljno
&injenica da bi se po njemu moglo postupiti, Ured ¢e, ukoliko ima podatke o podnosiocu, pozvati podnosioca
da zahtjev dopuni, odnosno ispravi i odrediti mu rok od 15 dana za dopunu zahtjeva.

{2) Ako podnosilac zahtjeva ne postupi na nadin i u roku iz stava (1) ovog &lana, smatrat ée se da je odustao
od zahtjeva i Ured ¢e zahtjev odbaciti kao neuredan.

(3) Ukoliko je podnosilac zahtjeva anoniman, Ured nastavlja sa radom po zahtjevu u ime anonimnog
podnosioca, te poduzima sve radnje kako bi se otklonili nedostaci u podnesenom zahtjevu.

Clan 15
(Zastita podnosloca zahtjeva)

Ured &titl identitet podnosioca zahtjeva i podatke o njemu ne moZe dostaviti nikome, izuzev nadleZznom
tuzilaStvu i sudu radi vodenja postupka i donoSenja odluka iz njihove nadleZnosti, kao i kada podnosilac
zahtjeva izri€itom izjavom ovjerenom od strane nadleZnog organa traZi da se podaci ugine dostupnim javnosti.

Clan 16
(Izjadnjenje)

(1) Ured je duZan, u roku od 15 dana od dana pokretanja postupka za utvrdivanje postojanja sukoba interesa,
obavijestiti nosioca javne funkcije o pokretanju postupka i zatraZiti njegovo pismeno izja¥njenje na navode iz
obavijesti.

(2) Obavijest iz stava (1) ovog &lana ée sadr2avati navode sadrfane u zahtjevu iz &lana 12. stav (2) ovog
zakona.,

(3) Nosilac javne funkcije duZan je dostaviti Uredu pismeno izjadnjenje iz stava (1) ovog é&lana, u roku od 15
dana od dana prijema obavijesti.

(4) Ukoliko se nosilac javne funkcije ne izjasni, na nagin i u roku iz stava (3) ovog 8lana, Ured ¢e nastaviti
postupak u skladu sa ovim zakonom.

Clan 17
(Pokretanje | vodenje postupka)

(1) Ured pokrece postupak za utvrdivanja postojanja sukoba interesa nosioca javne funkcije pojedina&nim
aktom, koji sadrZi osnovne podatke o nosiocu javne funkcije protiv koga se pokreée i vodi postupak.

(2) Na pokretanje i vodenje postupka za utvrdivanje postojanja sukoba interesa, kao | na postupak izuzeéa
sluzbenih osoba koje su oviastene da rjedavaju ili obavijaju pojedine radnje u postupku za utvrdivanje

postojanja sukoba interesa, koji nije ureden avim zakonom, primijenit ée se odredbe Zakona o upravnom
postupku ("SluZbene novine Federacije BiH", br. 2/98 | 48/99).

Clan 18

{Utvrdivanje ¢Injenica)

about:blank 6/21
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(1) Ured po sluZzbenoj duznosti prikuplja isprave i dokaze kojima se utvrduju &injenice u postupku utvrdivanja
postojanja sukoba interesa nosioca javne funkcije.

(2) Ured ima ovlastenje obratiti se svim institucijama, privrednim drugtvima i drugim pravnim licima sa
zahtjevom za dostavu podataka o &injenicama o kojima vode sluzbenu evidenciju, a koje su relevantne za
provodenje postupka utvrdivanja postojanja sukoba Interesa nosioca javne funkcije.

(3) Subjekti iz stava (2) ovog &lana duZni su da, u roku od 15 dana od prijema zahtjeva, na naéin koji odredi
Ured, dostave traZene isprave | dokaze Uredu.

(4) Ukoliko subjekti iz stava (2) ovog &lana ne postupe u roku i na nagin iz stava (3} ovog &lana, du2ni su da o
razlozima nepostupanja, u roku od sedam dana od dana prijema zahtjeva, obavijeste Ured.

(5) U slu€aju nepostupanja iz stava (3) ovog &lana Ured obavjeStava organ koji vr3i nadzor nad njihovim
radom, a moze podnijeti poseban izvje$taj Skupstini Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Skupétina), Viadi
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada) ili obavijestiti javnost.

Clan 19
{Odluéivanje)

(1) Nakon provedenog postupka utvrdivanja postojanja sukoba interesa nosioca javne funkcije, Ured donosi
odluku kojom se odluguje o postojanju sukoba interesa.

(2) U sluéaju postojanja sukoba interesa nosioca javne funkcije zbog povrede odredbi &l 5., 6. i 7. ovog
zakona Ured donosi odluku kojom se utvrduje postojanje sukoba interesa nosioca javne funkcije i nosioca

poziva da podnese ostavku lli na drugi nadin odstupi sa jedne ili vi$e nespojivih funkcija iz &. 5., 6. i 7. ovog
zakona.

(3) Ured je duzan odluku iz stava (2) ovog &lana dostaviti nosiocu javne funkcije, u roku od 15 dana od dana
dono$enja.

(4) Odluka iz stava (2) ovog &lana obavezujuéa je za nosioca javne funkcije.

(5) Odluka iz stava (2) ovog &lana mora biti obrazloZena.

(6) Nosilac javne funkcije duzan je, u roku od 30 dana od dana prijema odluke iz stava (2) ovog &lana,
podnijeti ostavku ili na drugi nadin odstupiti sa jedne ili vi§e nespojivih funkcija iz &l. 5., 6. i 7. ovog zakona i o
tome pismeno obavijestiti Ured.

(7} Odluku iz stava (2) ovog &lana Ured ¢ée objaviti na svojoj sluZbenoj internet stranici.

(8) Ured ¢e odluku iz stava (2) ovog &lana dostaviti podnositelju zahtjeva iz &lana 11. stav (2) ovog zakona.
Clan 20
(Dostavljanje odluke Institucijl)
(1) Ukoliko nosilac javne funkcije ne podnese ostavku ili na drugi na&in ne odstupi sa jedne ili vi§e nespojivih
funkcija, u roku iz ¢lana 18. stav (6) ovog zakona, Ured dostavlja odluku iz &lana 19. stav (2) ovog zakena
instituciji, privrednom drustvu, fondaciji ili udruZenju u kojoj nosilac vr8i nespojivu funkeiju.

(2) Institucija ¢e na prijediog Ureda smijeniti nosicca javne funkcije sa nespojive funkcije koju vr8i, u roku od
30 dana od dana prijema odluke iz &lana 19. stav (2) ovog zakona.

(3) Institucija je duZna obavijestiti Ured o radnjama koje je poduzela povodom odluke i zahtjeva Ureda, u roku
od 30 dana od dana prijema odluke.

Clan 21
{Odluélvanje u sluéaju ugovora o li¢nim uslugama)

(1) U sluaju povrede ¢lana 8. ovog zakona, Ured donosi odluku kojom se utvrduje postojanje sukoba
Interesa nosioca javne funkcije.

(2) Ured ¢e odluku iz stava (1) ovog ¢lana dostaviti nosiocu javne funkcije, u roku od 15 dana od dana
dono$enja.
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(3) Odluka iz stava (1) ovog &lana mora biti obrazloZena.

(4) Odluku iz stava (1) ovag &lana Ured ée objaviti na svojoj sluZzbenoj internet stranici.

(5) Ured &e odluku iz stava (1) ovog &lana dostaviti podnositelju Zahtjeva iz ¢lana 11. stav (2) ovog zakona i
instituciji ili privrednom drustvu iz &lana 8. st. (1) i (2) ovog zakona.

Clan 22
{Odlugivanje u slugaju neizuzeéa)

(1) Ako je nosilac javne funkcije povrijedio odredbe &lana 9. st. (1), (2) i (3) ovog zakona, Ured donosi odluku
kojom se utvrduje postojanje sukoba interesa nosioca javne funkcije i poziva ga da podnese ostavku ili na
drugi nacin odstupi sa funkcije sa koje je glasao o pitanju koje se direktno tige privrednog drustva u kojem
nosilac javne funkcije ili povezano lice imaju finansijski interes.

{2) Ured ¢e odiuku iz stava (1) ovog &lana dostaviti nosiocu javne funkcije, u roku od 15 dana od dana
dono$enja.

(3) Nosilac javne funkcije duZan je, u roku od 30 dana od dana prijema odluke iz stava (1) ovog &lana,
pednijeti ostavku iii na drugi nacin odstupiti sa funkcije sa koje je glasao o pitanju koje se direktno tite
privrednog drustva u kojem nosilac javne funkcije ili povezano lice imaju finansijski interes i o tome pismeno
obavijestiti Ured.

(4) Odiuku iz stava (1) ovog &lana Ured ¢e objaviti na svojoj sluzbenoj internet stranici.
(5) Ured e odluku iz stava (1) ovog &lana dostaviti podnositelju zahtjeva iz &lana 12. stav (2) ovog zakona.

(6) Ukoliko nosilac javne funkcije ne podnese ostavku u roku iz stava (3) ovog &lana, Ured dostavlja odiuku
instituciji u kojoj nosilac javne funkeije vr3i javnu funkciju sa koje je glasao o pitanju koje se direktno ti¢e
privrednog drustva u kojem nosilac javne funkcije ili povezano lice imaju finansijski interes, sa zahtjevom za
smjenu nosioca javne funkcije, njegovo razrje$enje Ili drugi na&in prestanka vrienja funkcije.

(7) Institucija ¢e na prijedlog Ureda smijeniti nosioca sa funkcije u roku od 30 dana od dana prijema odluke iz
stava (1) ovog é&lana.

(8) Institucija je duZna obavijestiti Ured o radnjama koje su poduzeli povodom odluke, u roku od 30 dana od
dana prijema odluke,

Clan 23

(Konacnost odluke)

Odluka iz &lana 19. stav (2}, &lana 21. stav (1) i &lana 22. stav (1) ovog zakona je konaé&na i protiv nje nosilac
javne funkcije moze pokrenuti upravni spor.

Clan 24
{Odluka kojom se utvrduje nepostojanje sukoba Interesa)

(1} Ukoliko Ured utvrdi da nosilac javne funkcije nije povrijedio odredbe &l. 5., 6., 7., 8., 9. i 10. ovog zakona,
odnosno da nije u sukobu interesa, donosi odluku da nosilac javne funkcije nije u sukobu interesa.

(2) Ured je duZan odluku iz stava (1) ovog &lana dostaviti nosiocu javne funkcije i podnosiocu zahtjeva, u roku
od 15 dana od dana donosenja odluke.

Clan 25
(Davanje migljenja)

Ured je nadlezan za davanje mi$ljenja na upite predstavija Il neko stanje, postupak ili radnja nosioca javne
funkcije sukob interesa.

DIO TRECI - PRIJAVA KORUPCIJE | ZASTITA PRIJAVITELJA
KORUPCIJE
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POGLAVLJE | - POJAM | SADRZAJ PRIJAVE
Clan 26
{Pojam prijave)

(1) Prijava korupcije je pismeno ili usmeno obavjestenje koje sadr2i informacije iz kojih proizilazi sumnja da je
izvrSena korupgcija.

(2) Prijava se moze podnijeti putem protokola, putem poste, putem elektronske poste {e-mail) ili online
sistema za prijavu korupcije na sluZbeno] internet stranici institucije, putem kutije/sandudeta za prijavu ili
usmeno izjaviti na zapisnik.
Clan 27
(Pravo prijave)

Svako lice ima prave da prijavi bilo koji oblik korupcije u institucijama iz &lana 2. stav (1) tatka d) ovog
zakona, za koji sazna na bilo koji na&in.

Clan 28
(Sadrzaj prijave)
(1) Prijava sadrzi:
a) podatke o prijavitelju korupcije;
b) podatke o instituciji za koju prijavitel] sumnja da je u istoj izvriena korupcija;

¢) opis radnje ili ponaZanja koje se prijavijuje kao korupcija, uz navodenje konkretnih &injenica i
okolnosti iz kojih proizilazi sumnja prijavitelja da je izvr§ena korupcija.

(2) Prijava sadrzi i podatke o licu za koje prijavitelj sumnja da je izvr§ilo korupciju, ukoliko prijavitelj ima
informacije o tome u trenutku podno3enja prijave.

(3) Uz prijavu iz stava (1) ovog &lana, prijavitelj dostavlja sve podatke i dokumentaciju iz koje proizilazi sumnja
da je izv8ena korupcija, ukoliko istim raspolaZe.

POGLAVLJE Il - OBLICI PRIJAVLJIVANJA | POSTUPANJE PO PRIJAVI
€lan 29

(Vrste zasti€enog prijavljivanja)
Vrste zasti¢enog prijavijivanja su:
a) interno prijavljivanje,
b) eksterno prijavijivanje,
¢) javno objavljivanje informacija iz kojih proizlazi sumnja prijavitelja da je izvr§ena korupcija.
Clan 30
{PoJam Internog prijavljivanja)

Interno prijavljivanje postoji kada prijavitelj podnosi prijavu odgovormom licu institucije ili ovladtenom licu da je
u Instituciji izvr§ena korupcija.

Clan 31

(Lice za prijem | postupanje po prijavamay)

about:blank /21



31. 10. 2022. 08:35 Stampanje

(1) Odgovorno lice institucije duZno je odrediti ovlasteno lice ili vise njih za prijem prijava korupcije | za
postupanje po prijavama korupcije (u daljiem tekstu:oviasteno lice).

(2) Oviasteno lice mora imati VII stepen struéne spreme, zavrsen pravni fakultet sa 240 ECTS bodova ili
ekvivalent.

Clan 32

(Obaveza odgovornog lica)

Odgovorno lice duZno je omoguéiti podnoSenje prijave korupcije tako to ée na vidnom mjestu, dostupnom
prijavitelju, postaviti kutiju/sanduée za prijave, sa jasnom naznakem: "ZA PRIJAVU KORUPCIJE™.

Clan 33

(Postupak sa prijavom)

(1) Postupak internog prijavijivanja po&inje kada prijavitel] prijavu iz &lana 26. ovog zakona podnese
odgovornom licu institucije ili oviastenom licu ili prijavu podnese na nadin iz &lana 32. ovog zakona.,

(2) Nakon prijema prijave odgovorno lice institucije ili oviaSteno lice duZno je utvrditi da li prijava ispunjava
uslove propisane odredbom &lana 28, stav (1) ovog zakona.

(3) Ukoliko prijava ne ispunjava uslove propisane odredbom &lana 28. stav (1) ovog zakona ovlasteno lice
obavijestiti ée prijavitelja, &iji mu je identitet poznat, da u roku sedam dana od dana prijema obavijesti prijavu
dopuni.

(4} Ukoliko prijavitelj ne postupi u skladu sa stavom (3) ovog Clana smatrat ¢e se da je odustao od prijave i
ovlasteno lice nije duZno postupiti po navedenaj prijavi.

(5) Ovlasteno lice duZno je postupati | po anonimnim prijavama koje sadrze sve podatke propisane odredbom
Clana 28. stav (1) tad. b) i ¢) ovog zakona.

Clan 34
(Radnje nakon zaprimanja prijave)

Nakon &to utvrdi da prijava korupcije sadri sve zakonom propisane elemente odgovorno lice institucije ili
ovladteno lice duZno je:

a) postupiti po prijavi bez odlaganja, a najkasnije u roku od 30 dana od dana prijema prijave;

b) osigurati zastitu liénih podataka i anchimnost prijavitelja;

¢) poduzeti mjere | aktivnosti kojima ée se sprijediti ili otkloniti nastupanje tetne radnje;

d) osigurati zastitu i ostvarivanje prava prijavitelja;

e) poduzeti mjere na utvrdivanju disciplinske i materijaine odgovornosti lica koje je izvrSilo korupciju:

f} obavijestiti prijavitelja 0 mjerama i aktivnostima poduzetim po podnesenoj prijavi, u roku od 30 dana od
dana podnosenja prijave;

g) dostaviti prijavitelju odluku o ishodu postupka po podnesenoj prijavi korupcije, u roku od osam dana od
dana okonganja postupka po prijavi;

h} prijavu, u roku pet dana od dana prijema, proslijediti organu ovlastenom za inspekcijski nadzor, ukoliko
sumnja da prijava ukazuje na izvréenje prekriaja;

i) prijavu, u roku pet dana od dana prijema, proslijediti nadleZnom tuzilastvu ili drugom organu, ukoliko prijava
ukazuje na izvrenje kriviénog djela,

J) obavijestiti Ured o ishodu postupka po podnesenoj prijavi korupcije, u roku od osam dana od dana
okoné&anja postupka po prijavi.

&lan 35

about:blank 10/21



31. 10. 2022, 08:35 Stampanje
(Interni provedbeni propls)

(1) Odgovorno lice institucije duzno je u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona donijeti
pravilnik kojim se ureduje postupak internog prijavijivanja korupcije.

(2) Odgovorno lice institucije duzno je pravilnik iz stava (1) ovog &lana uéiniti dostupnim svim zaposlenicima
objavom na oglasnoj tabli ili na neki drugu prikladan nagin.

(3) Pravilnikom iz stava (1) ovog &lana ne moZe se prijavitelju smanjiti obim prava ill uskratiti neko pravo
propisano ovim zakonom.

Clan 36
{Pojam eksternog prijavijlvanja)
(1) Eksterno prijavijivanje postoji kada prijavitelj podnosi prijavu Uredu.
(2) Interno prijavijivanje ne predstavija uslov za eksterno prijavljivanje.

(3) Eksterno prijavijivanje se vrsi i kada je prijavitelj izvr8io interno prijavljivanje, a narodito u sljedeéim
sludajevima:

a) postupak po internom prijavijivanju iz &lana 33. ovog zakona traje duZe od 30 dana od dana
prijema prijave ili

b) prijavitelj smatra da je postupak po internom prijavijivanju iz &lana 33. ovog zakona bio
nepravilan ili

c} prijavitel] ima razloga da vjeruje da se odgovorno ili oviadteno lice moZe direkino ili indirektno
dovesti u vezu sa korupcijom.

Clan 37
(Obaveze organa po prijavi)

(1) Organ iz lana 36. ovog zakona kojem je dostavljena prijava, ukoliko posebnim zakonom nije propisano
drugadije, duZan je u roku od 15 dana od dana prijema prijave postupiti po dostavljenoj prijavi.

(2} Ukoliko organ iz stava (1) ovog &lana nije nadleZan za postupanje po dostavljenoj prijavi duZan je u roku
od osam dana od dana prijema prijavu dostaviti nadleZnom organu i o istom obavijestiti prijavitelja.

Clan 38

(Poseban obllik zastiéanog prijavijivanja)
(1) Zastiéenim prijavijivanjem, u smislu &lana 29. stav (1) taéka ¢) ovog zakona, smatra se i objavljivanje
putem sredstava javnog informisanja, ili na drugi nagin &injenje javno dostupnim, informacija koje ukazuju da
je izvr8ena ili da je u toku korupcija.
(2) Zaticeno prijavijivanje u smislu stava (1) ovog &lana postoji ako prijavitelj, na osnovu opravdane sumnje,
smatra: a) da ¢e nastupiti tetne radnje ili druge &tetne posljedice; b) da ukoliko izvréi interno ili eksterno
prijavljivanje neée biti poduzeta adekvatna reakcija, ili da ée dokazi i informacije biti prikriveni ili unigteni ili ¢)
ako prema saznanjima prijavitelja, na osnovu internog ili eksternog prijavijivanja, u razumnom roku nije
poduzeta adekvatna reakcija.

(3) Prijavijivanje iz stava (1) ovog &lana se ne mo2e izvriti u slugaju da prijava sadrzi tajne podatke u smislu
odredbi Zakona o zastiti tajnih podataka ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 54/05 | 12/09).

Clan 39
(Postupanje Ureda po prijavama)

(1) Nakon prijema prijave iz &lana 36. ovog zakona, Ured je duZan da utvrdi da li prijava ispunjava uslove
propisane odredbom €lana 28. stav (1) ovog zakona.
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(2)'Ukoliko prijava ne Ispunjava uslove propisane odredbom &lana 28. stav (1) ovog zakona, Ured ¢e
obavijestiti prijavitelja, &iji mu je identitet poznat, da u roku sedam dana od dana prijema obavijesti, prijavu
dopunl.

(3) Ukoliko prijavitelj ne postupi u skladu sa stavom (2) ovog ¢lana, smatrat ée se da je odustao od prijave.

(4) Nakon sto utvrdi da prijava korupcije sadr2i sve elemente propisane odredbom ¢élana 28. stav (1) ovog
zakona, Ured pokrece postupak provjere radi utvrdivanja osnovanosti navoda iz prijave.

(5) Postupak provjere obuhvata prikupljianje i analizu relevantnih podataka, informacija, izvjestaja i
dokumentacije, uvid u javne registre i baze podataka, kao i relevantne pravne propise, te u konacnici
obavjeStavanje nadleZnih organa i institucija o uo&enim koruptivnim radnjama, a sve s ciljem utvrdivanja
individualne ili druge odgovornosti.

(6) Ured je duZan osigurati zastitu liénih podataka | identitet prijavitelja, osim ako prijavitelj pristane na
otkrivanje tih podataka ili ako je u toku postupka nuzno otkriti identitet prijavitelja, a u skladu sa propisima
kojima se ureduje zastita li¢nih podataka.

Clan 40

(Postupanje Ureda po anonimnim prijavama)

Ured ¢e postupati | po anonimnim prijavama koje sadrZe sve podatke, propisane odredbom &lana 28. stav (1),
ta&. b) i ¢) ovog zakona.

Clan 41

(Postupanje Ureda po sluzbenoj duznosti)

(1) Ured ima nadleZnost da po sluZbeno] duZnosti pokrene postupak provjere, ukoliko tokom provodenja
aktivnosti iz propisane nadleZnosti i djelokruga rada, dode do podataka ili informacija koji izazivaju sumnju u
korupciju, a posebno u predmetima koji se odnose na zloupotrebe u postupcima javnih nabavki, zloupotrebe
javnih sredstava i resursa, nepravilnosti pri zaposljavanju u javnom sektoru, nepravilnosti u postupcima izbora
i imenovanja upravija&kih struktura u institucijama, te nepravilnosti u postupcima izdavanja dozvola, miljenja,
saglasnosti, potvrda ili drugih akata kojim se daju odredena prava i odobrenja pravnim ili fizickim licima.

(2) Postupak provjere Ureda nece uticati na ovlastenja nadleZnih organa da pokrenu kriviéni postupak,
postupak inspekcijskog nadzora ili drugi administrativni ili sudski postupak.

Clan 42
(Saradnja sa Uredom)
(1) Institucije su duZne saradivati sa Uredom, radi efikasnog provodenja postupka provjere Ureda.
{2) U ostvarivanju saradnje, institucije su duZne po zahtjevu Ureda dostaviti podatke | informacije kojima
raspolaZzu i do kojih dolaze u obavljanju svojih poslova, a koji su potrebni u provodenju aktivnosti iz djelokruga
rada Ureda, a posebno se to odnosi na obavezu institucija da pricritetno omogucée zaposlenicima Ureda

pristup cjeloukupnoj dokumentaciji {(neposredno, na licu mjesta ili posredno, dostavom dokumentacije na
zahtjev Ureda).

(3} Ukoliko institucija ne postupi po zahtjevu Ureda u ostavljenom reku, Ured o tome obavjeStava organ koji
vr8i nadzor nad radom te institucije.

(4) Ured ¢e saradivati | koordinirat| aktivnosti sa institucijama | organima na svim nivoima viasti, a posebno sa
nadleZnim organima za prevenciju, suzbijanje i otkrivanje korupcije.

POGLAVLJE Il - ZASTITA PRIJAVITELJA KORUPCWE

Clan 43
(Zastita prijavitelja korupclje)

(1) Ovim dijelom zakona osigurava se zastita prijavitelja korupcije (u daljem tekstu: prijavitelj) koji prijavijuju
korupciju u institucijama iz ¢lana 2. stav (1) tatka d) ovog zakona.
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(2) Prijavitel) ne smije trpiti posljedice zbog prijave korupcije.

(3) Prijava korupcije predstavlja opravdan razlog za vjerovanje da je informagcija bila istinita u trenutku kada je
podnesena prijava, ’

Clan 44
(Dodjeljivanje statusa zastliéenog prijavitelja korupclje)

(1) Prijavitelj se moZe obratiti Uredu sa zahtjevom za dodjeljivanje statusa zadti¢enog prijavitelja korupcije.
(2} Ured &e na osnovu prija\ie prijavitelja iz &lana 43. ovog zakona dodijeliti status zatiéenog prijavitelja
korupcije u roku od 30 dana od dana podnog$enja zahtjeva Uredu za dodjelu statusa zasti¢enog prijavitelja
korupcije, bez obzira da li su Stetne mjere nastupile ili se samo sumnja da bi se one mogle desiti.
(3) Ured obavjestava prijavitelja o odluci za dodjeljivanje statusa zasti¢éenog prijavitelja korupcije.

Clan 45

(Zabrana stavljanja u nepovoljniji polozaj)

(1) Odgovorno lice institucije ili drugi organ ne smiju stavlijati prijavitelja u nepovoljniji poloZaj u vezi sa
prijavom korupcije kojim moZe imati $tetne posljedice.

(2) Stetne posljedice koje moZe imati prijavitelj su:

a) mobing, uznemiravanje lil prijetnje prijaviocu od odgovornog lica ili drugih lica koja su radno
angazovana kod istog poslodavca;

b) stvaranje lo8ih meduljudskih cdnosa u radnom okruZenju ili uslova u kojima je prijavilac u
neravnopravnom poloZaju u odnosu na druga radno angaZovana lica kod istog poslodavea, kao
¢in odmazde zbog prijave koju je podnio;

c¢) dovodenje prijavioca u nezakonit, nepovoljan, neravnopravan ili nepravi¢an poloZaj u vezi sa
ostvarivanjem njegovih prava koja se mogu odnositi na:

1) obrazovanje, i to:
- upis u predskolske, Skolske i visoko8kolske ustanove,
- dodjeljivanje stipendije,
- smjestaj u dacke i studentske domove,

- ocjenjivanje, zavrietak razreda, polaganje ispita, odbrana maturskih,
diplomskih, master i doktorskih radova,

- druga prava u vezi sa obrazovanjem, u skladu sa zakonom,
2) zdravstvenu zaétitu, i to:

- ukljugenje ili uvid u liste ekanja,

- informacije u vezi sa zdravstvenim stanjem,

- pregled,

- prijem i boravak u zdravstvenoj ustanovi,

- operativni zahvat,

- lije¢enje,

- rehabllitaciju,

- uvid u trodkove lijeenja,
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~ druga prava u vezi sa zdravstvenom zastitom, u skladu sa zakonom,

3) penzijsko | invalidsko osiguranje, i to:
- starosnu penziju,
- rasporedivanje na drugo radno mjesto,
- prekvalifikaciju ili dokvalifikaciju,
- novéanu naknadu u vezi sa smanjenom radnom sposobno&éu,
- invalidsku penziju,
- porodi&nu penziju,

- druga prava u vezi sa penzijskim i invalidskim osiguranjem, u skladu
sa zakonom,

4) socijalnu zastitu, i to:
- novéanu pomo¢,
- dodatak za pomo¢ i njegu drugog lica,
- smjestaj u ustanovu,
- jednokratnu novéanu pomod,
- druga prava u vezi sa socijalnom zastitom, u skladu sa zakonom,

5) kori§c¢enje usluga kantonalnih organa, javnih ustanova i ostalih pravnih subjekata
prilikom ostvarivanja i zastite njegovih prava, obaveza i interesa, i to:

- prioritetno rje$avanje zahtjeva,

- pozitivno rijeSavanje zahtjeva,

- dobijanje bilo kojeg oblika materijaine pomodi, subvencija i podsticaja,
- nametanje ili izvrSavanje obaveza,

- izdavanje dozvola, odobrenja ili saglasnosti, - izgradnja infrastrukture
(vodovod, asfaltiranje ulica, izgradnja trotoara, ulitne rasvjete i dr.),

6) zaposljavanje, i to:
- u¢es€e i uspjeh na javnim konkursima za zapo§ljavanje,
- drugi oblici zasnivanja radnog cdnosa,
- sticanje svojstva pripravnika ili volontera,
- rad van radnog odnosa,
- osposobljavanje ili struéno usavriavanje,
- napredovanje ili ocjenjivanje na poslu,
- sticanje ili gubitak zvanja,
- disciplinske mjere i kazne,
- uslove rada,

- prestanak radnog angaZovanja,
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- platu i druge naknade po osnhovu rada,

- isplatu jubilarne nagrade ili otpremnine,

- rasporedivanje ili premje&taj na drugo radno mjesto ili mjesto rada,

- druga prava u vezi sa radom, u skladu sa zakonom,
7) javne nabavke, i to:

- u¢esScée u postupku javne nabavke,

- izbor za najboljeg ponudaca,

- druga prava u vezi sa javnim nabavkama, u skladu sa zakonom,
8) sport, nauku ili kulturu, i to:

- organizacija takmicenja ili manifestacija,

- angazovanje sportista, nauénika Ili struénih lica, umjetnika i drugih lica
u ovim oblastima,

- rezultat na takmi€enjima,
- dodjeljivanje nagrada ili priznanja,
- dodjeljivanje stipendija, materijalne pomoéi, subvencija ili podsticaja,

- druga prava u vezi sa sportom, naukom ili kulturom, u skladu sa
Zzakonhom;

d) svaki drugi oblik ugroZavanja ili povrede Ustavom i zakonom zagarantovanih prava, sloboda i
interesa prijavioca, a koji je u uzroéno-posljedi¢noj vezi sa korupcijom ili prijavom korupcije ili bilo
kakvo stavijanje prijavioca u nepovoljniji poloZaj zbog prijave korupcije.
Clan 46
{Zabrana zloupotrebe prijavljivanja korupcije)
(1) Zabranjena je zloupotreba prijavijivanja korupcije.

(2) Zloupotreba iz stava (1) ovog &lana postoji kada prijavitelj dostavlja informacije za koje u momentu
prijavijivanja zna da nisu istinite.

Clan 47
{Obavezno postupanje po prijavl)

U sluéaju prijave korupcije, odgovorno lice institucije obavezno je preduzeti sve mjere za otkrivanje,
prevenciju, suzbijanje i kaZnjavanje svih oblika korupcije | mjere za zastitu prijavitelja koji prijavijuje korupciju.

Clan 48
{Hitnost postupka)

Postupak u vezi sa zastitom prijavitelja je hitan i provodi se bez odgadanja, u najkra¢em roku koji je potreban
da se utvrde sve {injenice koje su relevantne za dono$enje pravilne odluke, u skladu sa zakonima.

Clan 49

(Interna zastita)

(1) Postupak interne zastite pokreée prijavitelj koji trpi $tetnu radnju iz &lana 2. stav (1) taka u) ovog zakona,
podnoenjem zahtjeva odgovornom licu institucije.
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(2)'Zahtjev iz stava (1) ovog &lana podnosi se u roku od 30 dana od dana saznanja za $tetnu radnju, a
najkasnije u roku od godinu dana od dana nastanka $tetne radnje.

(3) Odgovorno lice institucije duZno je odlugiti o zahtjevu u roku od 30 dana od dana podno&enja zahtjeva.
(4) U slu¢aju da odgovorno lice institucije utvrdi osnovanost zahtjeva iz stava (1) ovog &lana du2no je-bez

odlaganja poduzeti mjere i aktivnosti kojima ¢e se otkloniti akt &injenja ili neéinjenja koji je utvrden kao &tetna
radnja.

Clan 50
(Eksterna zastita)

(1) Postupak eksterne zastite pokreée prijavitelj koji trpi &tetnu radnju iz &lana 2. stav (1) ta¢ka u) ovog
zakona, podno3enjem tuZbe nadleZnom sudu.

(2) Tuzba iz stava (1) ovog &lana podnosi se u roku od 30 dana od dana saznanja za $tetnu radnju, a
najkasnije u roku od godinu dana od dana nastanka $tetne radnje.

(3) Ukoliko prijavitelj nije zadovoljan odlukom iz &lana 49. stav (3) ovog zakona, a koju je donijelo odgovorno
lice institucije u postupku interne zaétite ili ukoliko odgovorno lice institucije ne donese odluku u roku od 30
dana od dana podnosenja zahtjeva iz &lana 50. stav (1) ovog zakona, prijavitelj moZe traZiti sudsku zastitu,

(4) Prijavitelj moZe zahtijevati eksternu zatitu i kada nije prethodno fraZio intemu zastitu.

Clan 51
(Mjesna nadleZnost)

U postupku sudske zastite prava prijavitelja i prava drugih lica koja trpe &tetnu radnju mjesno je nadleZan
opcinski sud prema mjestu nastanka $tetne radnje ili prema mjestu prebivalita, odnosno boravista tuZitelja.

Clan 52
(Shodna primjena propisa)

Na pitanja postupka sudske zastite koja nisu regulirana ovim zakonom, shodno se primjenjuju odredbe
Zakona o parni¢nom postupku ("SluZbene novine Federacije BiH", br. 53/03, 73/05, 18/06 i 98/15).

Clan 53

(Strué¢na pomoé Ureda)

Ukoliko prijavitelj usljed pretrpljene Stete iz &lana 45. ovog zakona, pokrene sudski postupak, Ured ¢e na
njegov zahtjev obezbjediti potrebnu struénu pomoé prilikom dokazivanja uzroéno posljediéne veze izmedu
podnoSenja prijave o korupclji i nastale $tete.

DIO CETVRTI - PREVENCIJA KORUPCIJE
POGLAVLJE | - JACANJE INTEGRITETA

Clan 54

(Pojam Integriteta)

integritet predstavilja zakonito, nezavisno, nepristrasno, uginkovito, odgovorno i transparentno vréenje poslova
kojim nosioci javnih funkcija, odgovorna lica i zaposleni u institucijama iz &lana 2. stav (1) tatka d) ovog
zakona &uvaju svoj ugled i ugled institucije, obezbjeduju povjerenje gradana u vréenje javnih funkgija i rad
institucije, te otklanjaju sumnju u moguénost nastanka i razvoja korupcije.

Clan 55
(Plan integriteta)

(1) Plan integriteta je interni dokument institucije koji sadrZi detaljnu procjenu podloZnosti odredenih radnih
mjesta, radnih procesa i poslova nastanku i razvoju korupcije i drugih oblika pristrasnog postupanja, skup

about:blank 16421



31.10. 2022, 09:39 Stampanje

konkretnih mjera kojima se preveniraju i otklanjaju mogucénosti za nastanak i razvoj korupcije i obezbjeduje'
povjerenje gradana u rad institucije.

(2) Sve institucije iz &lana 2. stav (1) tatka d) ovog zakona duZne su, u roku od 90 dana od stupanja na snagu
ovog zakona, donijeti vlastite planove integriteta.

(3) Institucije su duZne plan integriteta dostaviti Uredu, u roku od 15 dana od dana dono3enja.
(4) Plan integriteta moze donijeti i privredne drustvo iz &lana 2. stav (1) tatka o) ovog zakona.

(5) Plan integriteta donosi se u skladu sa Uputstvom za izradu i provodenje plana integriteta, koje na prijedlog
Ureda donosi Vlada.

Clan 56
(Sadrzaj plana integriteta)
Plan integriteta sadrzi:
a) detaljnu procjenu podloZnosti institucije korupciji i drugim oblicima narusavanja integriteta;

b) opis radnih mjesta, radnih procesa i poslova koji su narogito podloZni korupciji i drugim oblicima
naruSavanja integriteta;

c) vrste rizika od korupcije i drugih oblika naru$avanja integriteta za radna mjesta, radne procesa i poslove iz
tacke b) ovog ¢lana;

d) preventivhe mjere za smanjenje rizika od korupcije | drugih oblika naruSavanja integriteta za radna mjesta,
radne procesa i poslove iz tacke b) ovog &lana;

o) rokove za sprovodenje preventivnih mjera; f} podatke o licu odgovornom za izradu i provodenje plana
integriteta u instituciji (u daljem tekstu: menadZer integriteta);

g) druge podatke propisane Uputstvom za izradu i provodenje plana integriteta.
Clan 57

(Procjena planova integriteta)

Ured vrSi procjenu usaglaSenosti dostavljenih planova integriteta institucija sa ovim zakonom i Uputstvom za
izradu i provodenje plana integriteta, te donosi preporuke za unaprjedenje planova integriteta institucija.

Clan 58
(MenadzZer Integriteta)
(1) Menadzera integriteta rie$enjem cdreduje odgovorno lice institucije.

(2) Odgovorno lice institucije | zaposleni u instituciji duZni su da menadZeru integriteta, na njegov zahtjev,
dostave potrebne podatke i informacije od znadaja za izradu i provodenje plana integriteta.

POGLAVLJE Ii - IZVJESTAVANJE
€lan 59

(Dostupnost plana)
Institucija je duzna plan integriteta u&initi dostupnim javnosti objavljivanjem na svojoj internet stranici.
Clan 60
{U¢inkovitost plana integriteta)
(1) Plan integriteta moze se mijenjati u zavisnosti od potreba institucije, izmjene radnih mjesta, radnih procesa

i poslova, razvoja, prelaska na nove metode rada i drugih promjena koje zna&ajnije utitu na obavljanje
djelatnosti institucije.
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(2)a Institucija svake druge godine procjenjuje uginkovitost plana integriteta, u skladu sa Uputstvom za izradu i
provodenje plana integriteta.

Clan 61
(lzv]esta] o provodenju plana integriteta)
(1) Institucija je duzna dostaviti Uredu izvjestaj o provodenju plana integriteta.

(2) izvjeStaj iz stava (1) ovog &lana institucija dostavlja Uredu do 31. marta tekuée godine, za prethednu
godinu.

{3) Na osnovu dostavljenih planova integriteta, izvje&taja o provodenju planova integriteta | preporuka za
unaprjedenje planova integriteta Ured sadinjava izvjestaj o dono$enju i provodenju planova integriteta u
institucijama.

Clan 62

(Sadr2aj izvjestaja)

Izvjestaj o provodenju plana integriteta institucije sadrzi:
a) podatke o tome koje su mjere iz plana integriteta provedens;
b) navodenje mjera koje nisu provedene;
¢) razloge zbog kojih mjere nisu sprovedene.

Clan 63

(Odgovornost za donosenje plana Integriteta)

Za donoSenje, provodenje i izvjestavanje o provodenju plana integriteta odgovorno je odgovorno lice
institucije iz &lana 2. stav (1) tatka d) ovog zakona.

DIO PETI - NADZOR NAD PRIMJENOM | KAZNENE ODREDBE
Clan 64

(Nadzor nad primjenom | provodenjem ovog zakona)
(1) Pruzanje savjetodavnih migljenja u vezi pravilne primjene ovog zakona vrsi Ured.
{2) Nadzor nad primjenom ovog zakona vr$i Ministarstvo pravde i uprave Kantona Sarajevo.
Clan 65
{Sankcije)

(1) Sankcije koje se mogu izreéi nosiocu javne funkcije za povrede ovog zakona su:

a) novéana kazna;

b} prijediog za razrjeSenje s javne funkcije shodne &1, 20. stav (2) i 22, stav (7) ovog zakona;

¢} poziv na podno$enje ostavke shodno &l. 19. stav (8) | 22. stav (3);

d) opomena;

@) javno objavljivanje odluke.
(2) NovZana kazna iz stava (1) tatka a) ovog &lana izri¢e se za kréenje odredbi &l. 5. st. (1), (2) i (3), 6. stav
(3), 7. stav (2), 8. st. (1) 1 (2), 9. st. (1), (2)i (3), 10., 19. stav (6) i 22. stav (3) ovog zakona, vodeci raduna o

teZini | posljedicama povrede ovog zakona, te Steti koju je povreda nanijela integritetu funkcije koju nosilac
javne funkcije obavija.
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(3) Novéanom kaznom u iznosu od 2.000,00 KM do 10.000,00 KM kaznit ée se za prekraj nosilac javne
funkcije, ako:

a) ne podnese ostavku ili na drugi naéin ne odstupi sa nespojive funkgcije iz &lana 5. st. (1), (2) i
(3) ovog zakona, u roku od 30 dana nakon preuzimanja zadnje nespojive funkcije (€lan 5. stav (5)
ovog zakona);

b) ne podnese ostavku ili na drugi nadin ne odstupi sa duZnosti cdgovornog lica u udruZenjima i
fondacijama koje se finansiraju iz BudZeta Kantona Sarajevo u iznosu veéem od 10.000,00 KM
godignje, u roku od 30 dana nakon preuzimanja zadnje nespojive funkeije (&lan 7. stav (2) ovog
zakona);

¢) ne podnese ostavku ili na drugi naéin ne odstupi sa nespojive funkcije iz &lana 6. st. (1) i (2)
ovog zakona, u roku od 30 dana nakon preuzimanija zadnje nespojive funkcije (€lan 6. stav (3)
ovog zakona);

d) za vrijeme vr8enja javne funkcije sklopi ugovore o pruzanju liénih usluga sa institucijama ili
privrednim dru$tvom koje sklapa ugovore ili na drugi na&in posluje sa institucijama, ako je
vrijednost tog pravnog posla veéa od 10.000,00 KM na godi&njem nivou (Elan 8. st. (1) i (2) ovog
zakona);

e) glasa po bllo kojem pitanju koje se direktno ti¢e privrednog dru$tva u kojem on ili povezano
lice imaju finansijski interes ili preduzme sluZbene radnje koje bi mogle direktno uticati na
privredno drustvo u kojem on ili povezano lice imaju finansijski interes (€lan 9. st. (1) i (2) ovog
zakona);

f} ne da izjavu o postojanju finansijskog interesa njega ili povezanog lica u privrednom drustvu, te
time ne obavijesti ostale u€esnike u raspravi | odlugivanju, prije svog u&escéa u raspravi, a
najkasnije prije po&etka odiugivanja, po bilo kojem pitanju koje se direktno ti€e tog privrednog
drustva (&lan 9. stav (3) ovog zakona);

g) Ured utvrdi postojanje sukoba interesa u sluéajevima angaZmana bliskog srodnika (¢lan 10.
ovog zakona);

h} ne podnese ostavku ili na drugi na&in ne odstupi sa jedne ili viSe nespojivih funkcija iz él. 5., 6.
i 7. ovog zakona | o tome pismeno ne obavijesti Ured, u roku od 30 dana od dana prijema odluke
kojorn se utvrduje postojanje sukoba interesa nosioca javne funkcije i nosioca poziva da podnese
ostavku ili na drugi nacin odstupi sa jedne ili vise nespojivih funkcija iz &. 5., 6. | 7. ovog zakona
(€lan 19. stav (6) ovog zakona);

i) ne podnese ostavku ili na drugi nacin ne odstupi sa funkcije sa koje je glasao o pitanju koje se
direktno tite privrednog drustva u kojem on ili povezanc lice imaju finansijski interes, u roku od
30 dana od dana prijema odluke kojom se utvrduje postojanje sukoba interesa nosioca javne
funkcije i nosilac poziva da podnese ostavku ili na drugi naéin odstupi sa funkcije sa koje je
glasao o pitanju koje se direktno tice privrednog drustva u kojem on ili povezano lice imaju
finansijski interes (&lan 22. stav (3) ovog zakona).

{4) Opomena se moZe izreéi nosiocu javne funkcije ako se prema njegovom postupanju i odgovornosti te
prouzrokovanoj posljedici radi o oéito lakom obliku krSenja odredbi ovog zakona.

(5) Pored objavljivanja odluka iz ¢l. 19. stav (7), 21. stav (4}, 22. stav (4) na sluZbenoj internet stranicl Ureda,
Ured mozZe izreéi sankciju i javnog objavljivanja odluke Ureda, vodeci raduna o tezini i posljedicama povrede
ovog zakona.

(6) Odluka iz stava (5) ovog &lana se objavljuje u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
(7) Trosak objavljivanja odluke snosi nosilac javne funkcije.
Clan 66
(Prekr&aji | prekr$ajne kazne za instituciju, odgovorno lice institucije i ovlasteno lice}
{1) Nov&anom kaznom u iznosu od 3,000,00 KM do 20.000,00 KM kaznit ée se za prekr3aj institucija, ako:

a) ne odredi ovlasteno lice za prijem prijava korupcije i postupanje po prijavama korupcije (€l. 31.
ovog zakona);
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- b) ne preduzme sve radnje nakon podnoSenja prijave korupcije koja sadrzi sve zakonom
propisane elemente (&lan 34. ovog zakona);

c) ne donese i objavi pravilnik kojim se ureduje postupak internog prijavijivanja korupcije (¢lan 35.
ovog zakona),

d) stavi prijavitelja u nepovoljniji poloZaj u vezi sa prijavom korupcije (&lan 45. ovog zakona);

e) ne donese, u roku od 90 dana od stupanja na snagu ovog zakona, vlastiti plan integriteta
usaglasen sa ovim zakonom i Uputstvom za izradu i provodenje plana integriteta i isti ne dostavi
Uredu, u roku od 15 dana od dana dono$enja (¢lan 55. st. (2) i (3) ovog zakona);

f) ne objavi plan integriteta na svojoj internet stranici (&lan 59. ovog zakona);

g) ne dostavi Uredu izvjedtaj o provodenju plana integriteta, do 31. marta tekuée godine za
prethodnu godinu (&lan 61. st. (1) i (2) ovog zakona).

(2) Za prekriaje iz stava (1) ovog &lana kaznit ¢e se i odgovorno lice institucije, nov&anom kaznom u iznosu
od 2,000,00 KM do 10.000,00 KM.

(3) Nov&anom kaznom uz iznosu od 500,00 KM do 3.000,00 KM kaznit ¢e se za prekrsaj oviasteno lice, ako:

a) nakon prijema prijave korupcije ne utvrdi da li prijava ispunjava uslove propisane ovim
zakonom (&lan 33. stav (2) ovog zakona);

b} ne obavijesti prijavitelja &iji mu je identitet poznat da prijava ne ispunjava uslove propisane
ovim zakonom (&lan 33. stav (3) ovog zakona);

¢) ne preduzme radnje nakon podno$enja prijave korupcije koja sadrZi sve zakonom propisane
elemente (&lan 34. tad. a), b), e), f) g), h) i j) ovog zakona).
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Clan 67
(Propls koji donosi Viada)

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona Vlada ¢e, na prijediog Ureda, donijeti Uputstvo
za izradu i provodenje plana integriteta (€lan §5. stav (5) ovog zakona).

Clan 68
(Propis koji donosl Ured)

U roku od 30 od dana od stupanja na snagu ovog zakona, Ured ¢e donijeti Instrukciju o postupanju po
zaprimljenim prijavama korupcije.

Clan 69
(Rok za ostavku nosioca javnih funkcija)

Nosioci javnih funkcija koji se u trenutku stupanja na snagu ovog zakona nalaze na nekoj od nespojivih
funkeija iz &l. 5., 6. | 7. ovog zakona duZni su, u roku 30 od dana stupanja na snagu ovog zakona, pednijeti
ostavku ill na drugi na&in odstupiti sa nespojive funkcije.

Clan 70
(Uspostava online sistema)

(1) Institucije su duZne na naslovnoj stranici svoje sluZbene internet stranice uspostaviti sistem za online
prijavu nepravilnosti koji ¢e sadrZzavati podatke iz &lana 28. ovog zakona.

(2) Za potrebe organa drzavne sluZbe sistem za online prijavu nepravilnosti iz stava (1) ovog &lana uspostavit
¢e Zavod za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo.

Clan 71
about:blank 20/21



31.10. 2022, 09:39 Stampanje
(Zastita li€nlh podataka)

Institucije koje prilikom provodenja ovog zakona vrie obradu [i¢nih podataka, duZne su uspostaviti evidencije
o liénim podacima u skladu sa Zakonom o zaétiti li&nih podataka ("SluZbeni glasnik BiH", br. 49/08, 76/11 i
89/11 - Ispravka).

Clan 72
(Stupanje na snagu)

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u "SluZbenim novinama Kantona Sarajeve”, a
primjenjivat ¢e se od 01.01.2023. godine.
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