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-Na osnovu Clana 27. stav 1. Alineja 6. i ¢lana 37. Stav 2) Zakona o ustanovama
(»Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana 16. Pravila Javne ustanove ,MES
- Medunarodni teatarski festival - Scena MESS® Sarajevo (broj; 257/16 od
10.05.2016. godine, Izmjene i dopune broj. 02-XII-844/21 od 28.12.2021.godine),
Upravni odbor J.U. ,MES — Medunarodni teatarski festival — Scena MESS", na
sjednici odrzanoj dana 18.1.2024. godine donosi,

PRAVILNIK
0 angazovanju spoljnih saradnika u
J.U. ,,MES - Medunarodni teatarski festival - Scena MESS*“

| - OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravinika)
Pravilnikom o angaZovanju spoljnih saradnika u J.U. ,MES — Medunarodni teatarski
festival — Scena, MESS" (U daljem tekstu: J.U. MES) ureduje se postupak
angazovanja spoljnih saradnika (u daljem tekstu: Pravilnik), naéin utvrdivanja potrebe
za angazovanjem spoljnih saradnika, uslovi i tro§kovi angazovanja, te nacin isplate
honorara spoljnim saradnicima angaZovanim u Javnoj ustanovi ,MES — Medunarodni
teatarski festival — Scena MESS* (u daljem tekstu: J.U. MES).

Clan 2.
(Spoljni saradnik)

Spoljni saradnik u J.U. MES je:

(1) Umjetnik — pozoridni, filmski, likovni, fotografski, konceptualni, muzicki,
autor/pisac koji posjeduje narocite umjetnicke kvalitete, struéno je osposobljen za
obavljanje jednog ili vise umjetni¢kih zanimanja odredenih odredbama ¢&lana 40.
Zakona o pozori$noj djelatnosti (u daljem tekstu: spoljni saradnik umjetnik), a koji
se u ustanovi angaZuje na osnovu autorskog ugovora;

(2) fizicko lice angaZzovano van radnog odnosa za obavljanje odredenog konkretnog
posla (fizitkog ili intelektualnog) koji se mozZe okarakterisati kao djelo i koji se u
ustanovi angazuje na osnhovu ugovora o djelu.

Il - ANGAZOVANJE SPOLJNIH SARADNIKA

Clan 3.

(Predlaganje angazovanja i angazovanje spoljnog saradnika)
(1) Prijedlog za angazZovanje spoljnog saradnika (u daljem tekstu: Prijedlog), mogu
dati:
Direktor;
Umijetnicki direktor;
Rukovodilac sektora;
Umijetnicki savjet;
Radnik J.U. MES,
Reziser pozorisnog, filmskog i performativnog umjetni¢kog djela.

SEIERA

(2) Prijedlog mora sadrzavati:
a) obrazlozenje opravdanosti potrebe za angazovanjem spoljnog saradnika;
b) biografiju lica ¢ije angaZovanje se predlaze.

1



Angazovane osobe trebaju imati iskustvo u teatru i ostalim umjetni¢kim i srodnim
djelatnostima, a potrebno iskustvo utvrduje osoba unutar J.U. MES koja predlaze
angazovanje spoljnog saradnika.

(4) O Prijedlogu za angaZovanje spoljnog saradnika odlucuje direktor J.U. MES
Odlukom, a nakon pribavljanja prethodne saglasnosti resornog Ministarstva
kulture i sporta Kantona Sarajevo.

(5) Nakon donosenja Odluke iz stava (4) ovog Pravilnika, prava i obaveze lica koje
se angazuje kao spoljni saradnik se ureduje posebnim ugovorom o angazovanju
spoljnog saradnika koji potpisuju direktor J.U. MES i spoljni saradnik.

(6) Ukoliko se za poslove za koje se zahtjeva posebno visok umijetni¢ki domet ili
angaZzman, traZe i druge izuzetno specifitne sposobnosti i kvalitet umjetnika za
takav angazman, moze se zakljuciti ugovor i sa umjetnikom iz inostranstva.

Clan 4,

(Potreba za angaZovanje spoljnih saradnika)
(1) Potreba za angaZovanjem spoljnih saradnika, utvrduje se na osnovu aktuelnog
godi$njeg plana i programa rada J.U. MES za koji se utvrduje potreba.

(2) Potreba za spoljnim saradnicima utvrduje se u zavisnosti od vrste programa na
kojima ¢e umjetnik/ici biti angaZovani.

(3) Godi$njim planom i programom rada J.U. MES sa finansijskim planom i BudZetom
J.U. MES moraju biti obezbijedena finansijska sredstva za predmetno angazovanje.

ll. ANGAZOVANJE SPOLJNIH SARADNIKA - UMJETNIKA

Clan 5.
(Zakljucivanje autorskog ugovora)

(1) Spoljni saradnici - umjetnici se angazuju na osnovu autorskog ugovora, a nakon
prethodno ispunjenih pretpostavki za zaklju€ivanje istog.

(2) Autorski ugovor zakljuéuje se na osnovu zakona o Autorskim i srodnim pravima
FBiH.

(3) Autorskim djelom smatra se individualna duhovna tvorevina iz oblasti
knjizevnosti, nauke, umjetnosti i drugih oblasti stvaralastva, bez obzira na vrstu,
nacin i oblik izraZzavanja.

(4) Autorski ugovor se potpisuje u svim sluajevima angaZovanja osobe da napravi
nesto §to u svojoj srzi ima ,licni pecat”.

(5) Ugovor o autorskom djelu ne moZe se zakljuciti za radno mjesto koje je
sistematizovano Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u J.U. MES.

(6) Ugovor se smatra zaklju¢enim kada su se ugovorne strane saglasile o bitnim
elementima ugovora, a to su predmet ugovora i naknada i kada su isti obje
ugovorne strane potpisale.

(7) U samom ugovoru vazno je navesti da je izvoda¢ ugovora spreman na
preuzimanje odgovornosti da je predmet takvog ugovora njegovo originalno

" autorsko djelo, da je on iskljudivi nositelj autorskog prava, te da u potpunosti
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snosi odgovornost ako se pojavi tre¢a osoba koja tvrdi da je ona nositel]

p . autorskih prava u predmetu ugovora.
: (8) Isplata autorskih i izvodackih honorara vréi se u skladu sa Budzetom, odredbama

Zakona o izvréenju budZeta i odredbama drugih vazeéih zakonskih propisa i
opstih akata J.U. MES.

(9) J.U. MES prilikom plamranja iznosa sredstava za ugovore o autorskom djelu
planira u okviru tog iznosa i porezne odbitke po vaZecim entitetskim poreznim
propisima.

(10) Nakon izvr8enja posla na oshovu autorskog ugovora, narucitelj isplacuje
zadane doprinose, te se oni prijavljuju poreznoj upravi.

Clan 6.
(Zaklju¢ivanje ugovora)

Ugovori sa spoljnim saradnicima moraju, pored obaveznih li¢nih podataka, sadrzavati
podatke za koju ulogu, u kojoj predstavi ili programu su angaZovani, trajanje
angaZmana, visinu honorara i sve druge uslove, kvalitete i specifi¢nosti, koje njihov
angazman podrazymijeva.

Clan 7.

(Deficitarni umjetnicki kadar)

J.U. MES angaZuje umijetnike iz inostranstva. ukoliko se radi o deficitarnom
umjetnickom kadru u Bosni i Hercegovini ili umjetni¢kim zanimanjima kojih nema
dovoljno sa odgovarajuéim kvalitetom ili planiranim programima.

Clan 8.
(Prednost angazovanja domacih spoljnih saradnika)
(1) Umijetnici koji se angazuju mogu biti iz zemlje i iz inostranstva.
(2) U slugaju priblizno istih referenci umjetnika, a koji procjenjuju direktor i umjetnicki
direktor, prednost angazmana izvan radnog odnosa ima domaci umjetnik.
(3) Ukoliko iz opravdanih razloga, nije moguc¢e angaZovati domaceg umjetnika,
angazuje se inostrani umjetnik.

Clan 9.
(Visina naknade za angazman)

(1) Visina naknade za angaZman spoljnih saradnika - umjetnika zavisi od vrste,
vrijednosti i znadaja programa odnosno i vrste autorskog djela koje se izvodi, od
broja potrebnih proba, broja spoljnih saradnika koji su na raspolaganju za
angazovanje u realizaciji, te umjetnickog kvaliteta i mogucnosti spoljnih saradnika
— umijetnika, njihovog prethodnog iskustva, nagrada koje su dobijali i ukupnog
renomea koji uZivaju.

(2) Spoljni saradnik sa prebivalitem izvan Kantona Sarajevo i izvan BiH ima pravo
na naknadu tro§kova prevoza i smjestaja u Sarajevu.

(3) Nadoknada trogkova spoljnih saradnika izvan Kantona Sarajevo i iz inostranstva
obuhvata stvarne troskove spoljnih saradnika potrebne da bi oni doputovali u
Sarajevo i vratili se, a u zavisnosti od vrste prevoza i troskova smjestaja za
vrijeme rada na predstavi, te drugih neplaniranih tro§kova koji su nastali zbog
potreba pripreme i izvodenja programa za koji su angazovani, $to se utvrdi
ugovorom o angazovanju.

(4) U sludaju kad J.U. MES organizuje prevoz i boravak spoljnih saradnika izvan
Kantona Sarajevo i iz inostranstva, naknada troskova prevoza i smjestaja se vrsi
putem ispostavljenih faktura dobavlja¢a usluga prevoza i smjestaja, direktno na
raéun dobavljaga, nakon provedenog postupka javne nabavke.
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Clan 10.
(Odgovorna osoba za autorski ugovor)
Obaveza narutitelja je da u cilju kvalitetnog i blagovremenog izvréenja ugovornih
obaveza imenuje svog ovlastenog predstavnika koji ¢e biti u stalnim kontaktima sa
autorima i imati obavezu praéenja izvr$enja ugovornih prava i obaveza.

Clan 11.
(1zvjestaj o izvrSenju ugovora)

(1) Nakon izvr§enja ugovorom preuzetih prava i obaveza, autor se obavezuje da
uradi izvje$taj o izvrsenom autorskom djelu, a u kojem ¢e izmedu ostalog biti
preciziran osnov angazovanja, izvréenje ugovorom preuzetih obaveza, rokovi,
postignuti ciljevi.

(2) lzvjestaj iz stava (1) ovog clana verifikuje odgovorna osoba, a zatim direktor J.U.
MES i isti predstavlja osnov za isplatu ugovorene naknade.

IV. ANGAZOVANJE SPOLJINH SARADNIKA PO OSNOVU UGOVORA O DJELU

Clan 12.
(Zakljucivanje Ugovora o djelu)

(1) Ugovor o djelu je ugovor kojim se jedna ugovorna strana (izvodag) obavezuje da
izvrsi odredeni posao, dok se druga ugovorna strana (narugilac) obavezuje da za
to plati naknadu.

(2) Ugovor o djelu zakljuCuje se na osnovu odredbi Zakona o obligacionim
odnosima.

(3) Ugovor o djelu se zakljuéuje radi izrade ili popravke odredene stvari ili radi
izvréenja odredenog fizickog ili intelektualnog rada.

(4) Ugovorom o djelu ne zasniva se radni odnos u J.U. MES.

(5) Ugovor o djelu ne moze se zakljugiti za radno mjesto koje je sistematizovano
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u J.U. MES.

(6) Ugovor se smatra zakljucenim kada su se ugovorne strane saglasile o bitnim
elementima ugovora, a to su predmet ugovora i naknada i kada su isti obje
ugovorne strane potpisale.

(7) J.U. MES prilikom planiranja iznosa sredstava za ugovore o djelu planira u okviru
tog iznosa i porezne odbitke po vazedim entitetskim poreznim propisima.

Clan 13.
(Obaveza planiranja Ugovora o djelu)

(1) U cilju osiguranja transparentnosti, ekonomi¢nog i efikasnog trodenja novca J.U.
MES obavezuje se planirati iznos sredstava za ugovore o djelu u budzetu J.U.
MES.

(2) Prilikom planiranja sredstava za ugovore O djelu u budzetu J.U. MES ima
obavezu izvréiti analizu potreba za ugovorima o djelu i o tome saciniti Plan
ugovora o djelu.

(3) Plan ugovora o djelu iz stava (2) sadrZi informacije o stvarnim motivima,
opravdanim potrebama, duZzini trajanja, posljiedicama uslijed nezakljugivanja kao i
sredstvima za svaki pojedini ugovor.

(4) Prilikom analize potreba za zaklju¢ivanjem ugovora uzet ¢e se u obzir izvréenje
ugovora o djelu iz prethodne godine.
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a({) Obzirom na prirodu posla koji se treba obaviti ugovorom o djelu, analizira se i

potrebna kvalifikacija i zvanje za odredeni angazman i ista se unosi se u Plan
ugovora o djelu.
Clan 14.
(Visina naknade i naéin placanja)

(1) Visina naknade za lica koja se angaZuju po osnovu ugovora o djelu utvrduje se u
neto iznosu, ovisno od prirode posla, a prilikom odredivanja iste uzmaju se u
razmatranje kvalikacione potrebe za obavljanje tog posla kao i vrijeme potrebno
za njegovo izvréenje.

(2) Visina naknade utvrduje se prilikom zakljugivanja ugovora 0 djelu za svaki
konkretan posao koji je predmet ugovora.

(3) Isplata ugovorenih naknada vr$i se u skladu sa Budzetom, odredbama Zakona 0
izvréenju budzeta i odredbama drugih vazecih sakonskih propisa i opétih akata
J.U. MES.

Clan 15.
(Kontrola izvrsenja ugovora o djelu)

(1) Od osobe koja se angazuje za izvrsenje odredenog ugovora o djelu zahtjevat ¢e
se dostavljanje dokaza o struénoj spremi, ukoliko priroda posla zahtjeva tacno
odredenu struénu spremu, radnom iskustvu kako u struci, tako i na poslovima u
teatru i srodnim djelatnostima, dokaz o mijestu i adresi prebivalita i broj
transakcijskog ra¢una.

(2) U cilju adekvatne kontrole nad realizacijom ugovora i isplatom nakon izvréenja
ugovorom preuzetih prava i obaveza odgovorna osoba unutar J.U. MES, koja je
dostavila prijedlog za angaZovanje lica po osnovu osnovu ugovora o djelu,
obavezuje se da uradi izvjestaj o izvrsenom djelu, a u kojem ¢e izmedu ostalog
biti preciziran osnov angaZovanja, izvr§enje ugovorom preuzetih obaveza, rokovi,
postignuti ciljevi.

(3) lzvjedtaj iz stava (2) ovog Clana verifikuje direktor J.U. MES i isti predstavlja
osnov za isplatu ugovorene naknade.

VTZAVRQNE | PRELAZNE ODREDBE

Clan 16.
(Izmjene i dopune Pravilnika)
Izmjene i dopune OvVOg Pravilnika vrée se na nacin i po postupku propisanom za
njegovo dono$enje.

Clan 17.

(Stupanje na shagu Pravilnika)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donogenja, a objavit ¢e se na Oglasnoj ploCi
J.U. MES i dostavit Ce se Ministarstvu kulture Kantona Sarajevo.
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